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 Los costes laborales
- crecenun 0,3% en
 Navarrahastajunio

En el segundo semestre
se sitian en 2.674,18 euros,
~ delos que 19879e euros son
costes salariales

v>z._vroz> — El coste laboral de las

empresas navarras por trabajadory

mes se situd en 2.674,18 euros en el
segundo trimestre del afio, lo que
supone un aumento del 0,3% respec-
to al mismo periodo de 2013.
Esa cifra se sitia por encima de la
 media nacional que fue de 2.580,64
euros, lo que supone una caida del
0,1% respecto al mismo periodo de
2013, un descenso que se suma al
experimentado también en el pri-
mer trimestre de 2014 que puso fin
aun afo a la baja.
Segun la Encuesta Trimestral de
Coste Laboral (ETCL), de dicho gas-

to, el coste salarial (que incluye sala-
rio base, complementos, pagos por
horas extraordinarias y atrasos, todo
medido en términos brutos) se situd
en 1.928,7 euros por trabajador y
mes, similar a 2013.

En el caso de Navarra, el coste sala-
rial fue superior y ascendié a
1.987,93 euros por trabajador y mes,
lo que representa un aumento del
1,6%. El coste salarial es el compo-
nente que mas influye en el coste
total en el que incurre un emplea-
dor por trabajador y mes.

Por actividades, los mayores incre-
mentos del coste laboral se dieron
en las actividades artisticas, recrea-
tivas y de entretenimiento (7,2%), en
las industrias extractivas (6,3%) y en
las actividades financieras y de segu-
ros (3,5%). Los mayores descensos
se contabilizaron en las actividades
inmobiliarias (6,4%). - D.N.

TAILANDIA SE INTERESA POR PARQUES SOLARES DE NAVARRA. Parques
Solares de Navarra ha recibido la visita de la embajadora de Tailandia en
Espaifia, Busaya Mathelin. La delegacién tailandesa, acudié al parque
solar de Villafranca (Navarra), donde Mathelin mostré especial interés
en la posibilidad que la compaifiia ofrece al ciudadano de a pie para con-
vertirse en un productor de energia renovable. Foto: DN

Losimpagos en las
8:%55 aplazos caen
un11,2% en julio

COMERCIO — El importe de los efec-
tos de comercio devueltos por impa-
go en julio en la Comunidad foral
~ asciende a 5.675.000 euros, un 11,2%
menos que en el mismo mes de 2013.
Segun el Instituto de Estadistica de
Navarra, representa la menor baja-
da entre las comunidades auténo-
mas. Los mayores descensos se dan
en Cantabria (-55,5%) e Illes Balears
(-51,3%). El nimero de efectos impa-
gados en Navarra es de 3.233, lo que
supone un descenso interanual del
13%. Respecto al mes anterior, el
importe aumenta un 13,1% y el
numero de efectos impagados cre-
ceun 6,7%. -D.N.

Sentil se adjudicala
explotacion del vendin
en Port Aventura :

EMPRESAS - Sentil, operador nava-
rra de servicios y soluciones inte-
grales de dispensacién automati-
zada, ha firmado un acuerdo de
colaboracién con el parque tema-
tico Port Aventura por el que se
convierte en operador exclusivo de
los servicios de vending en sus
dependencias. La operacion, cuya
inversién ronda los 350.000 euros,
contempla la exclusividad en el
suministro, instalacién y explota-
cién de 123 méquinas, el 92% de
Jofemar, destinadas a vending
publico y cautivo dentro del par-
que. Sentil pertenece a la corpora-
cion Jofemar, de Peralta. -D.N.



